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РЕФЕРАТ 

 

Кваліфікаційна робота магістра Іванченко Олександри Андріївни на 

тему: «Управління економічною стійкістю підприємства у сучасних умовах» 

містить 114 сторінок, 30 таблиць, 17 рисунків, 55 використаних джерел.  

Об’єктом дослідження є стан олійно-жирової промисловості в Україні 

у сучасних умовах та процес управління економічною стійкістю компанії 

«Craft Oil». 

Метою кваліфікаційної роботи магістра є обґрунтування теоретичних і 

науково-методичних засад управління економічною стійкістю підприємства у 

сучасних умовах.  

Наукова новизна одержаних результатів полягає у поглибленні 

існуючих теоретико-методичних підходів щодо управління економічною 

стійкістю підприємства у сучасних умовах.  

В кваліфікаційній роботі магістра розкрито концептуальні засади 

економічної стійкості підприємства; проаналізовано стан олійно-жирової 

галузі в Україні та виконано оцінку економічної стійкості компанії «Craft 

Oil»; запропоновано механізм управління економічною стійкістю 

підприємства олійно-жирової галузі. 
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ВСТУП 

 

Актуальність теми кваліфікаційної роботи магістра пов’язана з тим, що 

необхідною основою життєдіяльності, розвитку та високої продуктивності 

підприємства в ринковому середовищі є забезпечення економічної стійкості, 

роль якої в умовах повномасштабної війни особливо зростає. Постійні зміни 

у зовнішніх та внутрішніх факторах впливу на функціонування суб’єктів 

господарювання актуалізують необхідність розробки дієвих способів 

забезпечення здатності підприємства адаптуватися, і при цьому зберігати 

свою цілісність. Виникає потреба в розробці теоретико-методичних засад 

забезпечення поточної економічної стійкості підприємства, яка б дозволила 

вирішити проблему своєчасного виявлення та економічної оцінки наслідків 

збурюючих впливів внутрішніх та зовнішніх чинників, підсилити гнучкість 

підприємства та скоординувати дії системи управління для досягнення 

належної продуктивності. 

Практичне значення обраної теми кваліфікаційної роботи магістра 

обумовлено тим, що на сьогодні в агропромисловому комплексі та харчовій 

промисловості України однією з провідних є олійно-жирова галузь, яка 

випускає широкий асортимент необхідних продуктів харчування із жирів 

рослинного походження. Основна підгалузь олійно-жирової галузі – олійна – 

здійснює виробництво рослинних олій, які є не лише продуктами харчування, 

але водночас і базовими для виробництва широкого спектру решти товарів 

продовольчої і непродовольчої груп. Тому підвищення рівня економічної 

стійкості підприємства олійно-жирової галузі є важливим завданням, від 

вирішення якого залежить забезпечення економічної стійкості олійно-

жирового під-комплексу України. 

Починаючи з 70-х років XX ст. проблеми формування, оцінки, 

прогнозування та забезпечення економічної стійкості підприємств знаходять 

відображення у наукових працях таких вітчизняних та зарубіжних вчених-

економістів, як Антонюк Б.О., Богданова О.Є., Вініченко І.І., Власенко Т.Ю., 
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Глушко О.В., Гончарова О.М., Гришова І.Ю., Кравченко М.О., Крючок С.І., 

Ларіна Я.С., Олійник Н.М., Поверляк Т.І., Пономаренко Т.В., Сарай Н.І., 

Сухомлін Л.Є., Чумак Л.Ф., Штангрет А.М., Щербата М.Ю., Юрченко А.Ю., 

Яковенко С.Л., Яремко І.Й. та ряд інших. Науковий доробок цих учених-

економістів є основою для проведення подальших досліджень. Віддаючи 

належне їхньому внеску у вирішення поставлених завдань зазначимо, що 

проблемам діагностування рівня економічної стійкості підприємств олійно-

жирової галузі в умовах повномасштабної війни не приділено достатньо 

уваги.   

Метою кваліфікаційної роботи магістра є обґрунтування теоретичних і 

науково-методичних засад управління економічною стійкістю підприємства у 

сучасних умовах.  

Відповідно до мети в роботі поставлено та вирішено наступні завдання: 

- дослідити сутність економічної стійкості підприємства; 

- виокремити види та складові економічної стійкості підприємства; 

- розглянути класифікацію факторів, що впливають на економічну 

стійкість підприємства; 

- дослідити стан олійно-жирової промисловості в Україні у сучасних 

умовах; 

- дослідити загальну характеристику компанії «Craft Oil»; 

- провести факторний аналіз валового прибутку як найважливішого 

джерела забезпечення економічної стійкості компанії «Craft Oil»; 

- виконати оцінку рівня економічної стійкості компанії «Craft Oil»; 

- запропонувати механізм управління економічною стійкістю 

підприємства у сучасних умовах; 

- визначити пріоритетні напрями забезпечення економічної стійкості 

підприємств олійно-жирової промисловості України в умовах повно-

масштабної війни; 

- обґрунтувати пропозиції щодо підвищення рівня економічної 

стійкості компанії «Craft Oil». 



 8 

Об’єктом дослідження є стан олійно-жирової промисловості в Україні 

у сучасних умовах та процес управління економічною стійкістю компанії 

«Craft Oil», яка є українським виробником натуральних олій прямого 

пресування, безглютенового борошна та продуктів здорового харчування. 

Предметом дослідження є сукупність теоретичних, науково- 

методичних та прикладних аспектів управління економічною стійкістю 

підприємства у сучасних умовах. 

Теоретико-методичну основу кваліфікаційної роботи магістра 

становить сукупність загальнонаукових і спеціальних методів, що дозволяє 

системно вирішувати проблемні завдання з обраного напряму дослідження. 

Для вирішення поставлених завдань використано такі методи наукового 

дослідження: логічного узагальнення та абстрагування (теоретичні 

узагальнення, формулювання висновків); системного підходу – для 

дослідження зовнішнього та внутрішнього середовищ підприємства; методу 

аналізу і синтезу – для визначення категорії економічної стійкості 

підприємства; метод ланцюгових підстановок факторного аналізу – для 

оцінки рівня впливу факторів на формування результативного показника. 

Інформаційною базою дослідження є законодавчі та нормативні акти 

України, матеріали Державної служби статистики України, періодичні 

видання, офіційні звіти та аналітичні публікації провідних міжнародних 

економічних організацій, матеріали вітчизняних і міжнародних конференцій, 

інформація мережі Інтернет, власні дослідження автора. 

Наукова новизна одержаних результатів полягає у поглибленні 

існуючих теоретико-методичних підходів щодо управління економічною 

стійкістю підприємства у сучасних умовах.  

Практичне значення одержаних результатів полягає в тому, що 

запропоновано механізм управління економічною стійкістю підприємства у 

сучасних умовах та обґрунтовано пропозиції щодо підвищення рівня 

економічної стійкості компанії «Craft Oil». 
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