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РЕФЕРАТ 

 

 

В кваліфікаційній роботі бакалавра досліджено та узагальнено теоретичні 

основи обліку, аналізу та аудиту поточних зобов’язань підприємства. Розкрито 

питання методики бухгалтерського обліку поточних зобов’язань підприємства, 

його особливості в умовах використання інформаційних систем і технологій. 

Розглянуті питання організації та методики аудиту поточних зобов’язань, 

проведено аналіз динаміки та структури поточних зобов’язань, дана загальна 

оцінка платоспроможності та фінансової стійкості ТОВ «ГКС УА». 

Розроблено аналітичну модель і проведено рішення задачі на ЕОМ. 

Основний текст кваліфікаційної роботи бакалавра викладено на 

77 сторінках, містить 20 таблиць, 7 рисунків. Список використаних джерел 

налічує 52 найменування і розміщений на 6 сторінках. 1 додаток розміщений на 

4 сторінках. Загальний обсяг кваліфікаційної роботи бакалавра становить 

87 сторінок.  

Ключові слова: облік, аудит, аналіз, поточні зобов’язання, кредиторська 

заборгованість, оплата праці, кредити банків. 
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ВСТУП 

 

 

Актуальність теми. У процесі здійснення господарської діяльності 

підприємство вступає у численні економічні взаємовідносини з іншими 

суб’єктами, у результаті чого виникають різноманітні поточні зобов’язання. До 

складу останніх належать не лише кредиторська заборгованість перед 

постачальниками та підрядниками, а й зобов’язання за розрахунками з 

бюджетом, з оплати праці, зі страхування, за отриманими авансами, 

короткостроковими кредитами та позиками, а також інші короткострокові 

фінансові зобов’язання. Сукупність цих зобов’язань становить значну частку у 

пасивах підприємства та безпосередньо впливає на його ліквідність, 

платоспроможність і фінансову стійкість. 

Сучасне економічне середовище характеризується високим рівнем 

нестабільності, що проявляється у частих змінах законодавства, коливаннях 

валютного курсу, зростанні вартості кредитних ресурсів та інших 

дестабілізуючих чинниках. У таких умовах особливої актуальності набуває 

питання ефективного управління поточними зобов’язаннями підприємства. 

Раціональне формування та використання поточних зобов’язань може не лише 

мінімізувати фінансові ризики, а й забезпечити гнучкість у фінансовому 

менеджменті, сприяти покращенню оборотності активів та підтриманню 

позитивного іміджу перед контрагентами і інвесторами. 

Враховуючи, що обсяг, структура та динаміка поточних зобов’язань мають 

суттєвий вплив на загальний фінансовий стан підприємства, важливим 

завданням стає організація системного моніторингу та аналізу відповідних 

показників. У цьому контексті ефективне управління поточними зобов’язаннями 

розглядається як один із ключових інструментів забезпечення фінансової 

рівноваги, конкурентоспроможності та сталого розвитку підприємства. 

Теоретичне і практичне значення теми. Тема дослідження має важливе 

теоретичне та практичне значення, оскільки ефективне управління поточними 



 
 

зобов’язаннями підприємства безпосередньо впливає на його 

платоспроможність, фінансову стійкість та прибутковість. Раціональне 

використання ресурсів у межах короткострокових зобов’язань сприяє 

оптимізації оборотного капіталу, зниженню фінансових ризиків і забезпеченню 

стабільної господарської діяльності. 

Мета і задачі роботи. Метою кваліфікаційної роботи бакалавра є 

обґрунтування теоретичних положень та розробка методологічних рекомендацій 

і пропозицій щодо удосконалення обліку, аудиту та аналізу поточних 

зобов’язань підприємства.  

Реалізація мети дослідження зумовила об’єктивну необхідність виявлення 

і розв’язання таких завдань: 

− вивчити основи побудови обліку, аудиту та аналізу поточних 

зобов’язань підприємства; 

− розглянути порядок документального оформлення та методику 

бухгалтерського обліку поточних зобов’язань підприємства;  

− вивчити особливості обліку, аудиту та аналізу поточних зобов’язань 

підприємства в умовах функціонування інформаційних систем; 

− дослідити методику аудиторської перевірки поточних зобов’язань 

підприємства; 

− здійснити загальну оцінку поточних зобов’язань підприємства; 

− розробити рекомендації з вдосконалення обліку поточних зобов’язань 

підприємства. 

Методи дослідження. У процесі дослідження були використані такі 

методи: методи теоретичного узагальнення і порівняння – для розкриття 

методологічних основ обліку, аудиту та аналізу поточних зобов’язань; методи 

статистичного аналізу – для вивчення, групування і наочного зображення 

емпіричних даних при аналізі поточних зобов’язань підприємства; методи 

загальнонаукової абстракції, індукції та дедукції, аналізу і синтезу – при розробці 

пропозицій щодо удосконалення обліку поточних зобов’язань підприємства. 

Структура роботи. Виходячи з мети і задач дослідження, структура роботи 



 
 

включає три розділи.  

Перший розділ присвячено теоретичним основам обліку, аналізу та аудиту 

поточних зобов’язань підприємства. Проведено дослідження економічної 

сутності поточних зобов’язань підприємства та їх класифікації. 

У другому розділі розкрито методику бухгалтерського обліку поточних 

зобов’язань підприємства, а саме: документальне оформлення, порядок 

відображення поточних зобов’язань в системі синтетичних та аналітичних 

рахунків, у формах фінансової звітності підприємства, особливості організації 

обліку поточних зобов’язань в умовах використання інформаційних систем.  

У третьому розділі розглянуті питання організації та методики аудиту 

поточних зобов’язань підприємства, проведено аналіз їх динаміки та структури 

на ТОВ «ГКС УА».  

Характеристика суб’єкту дослідження. Товариство з обмеженою 

відповідальністю (далі - ТОВ) «ГКС УА» зареєстровано 27.08.1996. Основними 

видами діяльності є: надання в оренду й експлуатацію власного чи орендованого 

нерухомого майна; вантажний автомобільний транспорт; консультування з 

питань комерційної діяльності й керування та інші. 

Огляд джерел, що використані в роботі. В роботі використані законодавчі 

та нормативні документи України, наукові розробки та навчальні посібники, 

періодична література, Інтернет-ресурси, а також облікові та звітні матеріали 

суб’єкту дослідження. 

Питання обліку, аудиту та аналізу поточних зобов’язань не полишають 

своєї актуальності та привертають увагу як науковців, так і практиків. В процесі 

дослідження особлива увага приділялася науковим дослідженням таких авторів: 

Кудлаєвої Н. В., Любар О. О., Морозової Є. П., Потриваєвої Н. В., Савченко А. 

М., Яремик М.О. та інших. 
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