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АНОТАЦІЯ 

 

В кваліфікаційній роботі магістра Куліш Тетяни Юріївни «Формування 

стратегії категорійного менеджменту підприємства (на матеріалах                       

ПП «ЛТ-Офіс»)»  розкрито теоретичні основи формування і удосконалення 

стратегії категорійного менеджменту підприємства, проведено дослідження 

ефективності стратегії категорійного менеджменту підприємства, 

обґрунтовано ефективність запропонованих заходів щодо удосконалення 

стратегії категорійного менеджменту підприємства. 

Ключові слова: категорія, категорійна лінія, стратегія, категорійна 

стратегія, функціональна стратегія,  категорійний менеджмент, управління 

категорією, асортимент, ефективність, зовнішнє середовище, внутрішнє 

середовище, можливості, загрози, управління підприємством, гармонізація, 

сценарій розвитку.  

 

SUMMARY 

The qualification work of Master Kulish Tetyana Yuriyivna  «Formation of 

the categorical management strategy of the enterprise (on the materials                  

of PE «LT-Office»)» the theoretical bases of formation and improvement                  

of strategy of categorical management of the enterprise are opened, research                    

of efficiency of strategy of categorical management of the enterprise is carried out 

categorical management of the enterprise. 

Keywords: category, categorical line, strategy, categorical strategy, 

functional strategy, categorical management, category management, range, 

efficiency, external environment, internal environment, opportunities, threats, 

enterprise management, harmonization, development scenario. 
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